Universidade Federal do Para
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N. 2545 de 22 de dezembro de 1998

EMENTA: Aprova o Projeto de Transforma¢ido do Curso de Mestrado em
Psicologia em Programa de Pés-Graduicio em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, com implantacio do Nivel de Doutorado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral, ¢ em cumprimento a decisio da colenda Camara de
Pesquisa e Pos-Graduagido (Parecer n. 179/98), de acordo com a delegagdo de competéncia do

Conselho Superior de Ensino e Pesquisa, em sessido plenaria de 11.08.97, promulga a seguinte :

RESOLUCAO

Art. 1° Fica aprovado o Projeto de Transformagdo do Curso de Mestrado em Psicologia em
Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do Comportamento, com implantagdo do
Nivel de Doutorado do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, tendo como objetivo
constituir um Centro de referéncia em Produgdo Cientifica e formagdo de pessoal em
pesquisa comportamental e etologica, Contribuir para o atendimento da demanda regional
por docentes qualificados para a atividade Cientifica, Promover as condigdes para a
formagdo e consolidagio na regido de grupo de pesquisa nas areas de psicologia
experimental e ecoetologia, Promover o intercdmbio entre pesquisadores das areas de
psicologia experimental e ecoetologia, visando a produgio de conhecimento integrado sobre
o comportamento, tudo de conformidade com o Regulamento em anexo, que faz parte
integrante e inseparavel desta Resolugdo, e com os autos do Processo n.° 018354/98.

Art. 2° Esta Resolugdo passa a viger a partir da presente data.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 22 de dezembro de 1998.

Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
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Universidade Federal do Para
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TEORIA E PESQUISA DO
COMPORTAMENTO

REGULAMENTO

CAPITULO I
DO OBJETIVO

Artigo 1°. O Programa de Pés-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento destina-se a
promover a formag¢do de docentes pesquisadores, nos niveis de Mestrado ¢ Doutorado.
conferindo os respectivos titulos aos candidatos que:

a) demonstrem dominio conceitual ¢ metodologico no estudo do comportamento ¢ sejam
capazes de orientar ¢ realizar pesquisas na area.

b) sejam capazes de adaptar ¢ desenvolver tecnologias comportamentais relevantes para a
solugdo de problemas da Amazonia.

CAPITULO 11
DO CORPO DOCENTE

Artigo 2°. O corpo docente do Programa de Pos-Graduagido em Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento
sera constituido por Professores Efetivos, portadores do titulo de Doutor, e por Professores
Associados, portadores do titulo de Mestre.

§ 1°. O credenciamento do professor sera de competéncia do Colegiado do Programa,
com base em analise do curriculo do candidato, e tera validade por dois anos.

§ 2°. O Colegiado fixara os critérios de produtividade requeridos para o recredenciamento
periddico dos Docentes Efetivos.

§ 3° Os Professores Associados poderdo atuar no Programa pelo prazo maximo de dois
anos, ndo havendo recredenciamento.

§ 4° Os Professores poderdo pertencer ao quadro da Universidade Federal do Para ou de
outra institui¢ao.

§ 5° Todos os Professores Efetivos poderdo atuar como Orientadores de Dissertagao de
Mestrado.

§ 6° Dentre os Professores Efetivos, poderdo atuar como Orientadores de Tese de
Doutorado aqueles que:

a) Possuirem o titulo de Doutor ha pelo menos cinco anos. ;



b) Tiverem orientado Dissertagdes de Mestrado.

c) Apresentarem produgdo compativel com os critérios estabelecidos pelo
Colegiado do Programa.

§ 7° Os Professores Associados poderdo atuar apenas como Co-Orientadores de
Dissertagdo de Mestrado.

§ 8° No caso de alguma excepcionalidade com relagdo ao "caput" deste artigo o
credenciamento do professor devera ser referendado pelo Conselho Superior de
Ensino ¢ Pesquisa (CONSEP) da Universidade Federal do Para.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 3°. Para todos os efeitos administrativos ¢ financeiros, o Programa de Pos-Graduagdo em
Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento fica subordinado ao Centro de Filosofia ¢ Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Para.

Artigo 4°. O Centro de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas ¢ o Departamento de Psicologia Experimental
proverdo instalagbes, servigos ¢ pessoal de apoio necessarios ao desenvolvimento das
atividades do Programa.

§ Unico. O Programa, mediante anuéncia da unidade ou instituigdo envolvida, podera
utilizar outras instalagdes, servigos ¢ pessoal necessarios ao exercicio de suas
atividades de pesquisa e/ou ensino.

Artigo 5°. A coordenagdo didatico-cientifica deste Programa ficara sob a responsabilidade de um
Colegiado, cuja composi¢do obedece ao Regimento Geral da Universidade Federal do Para.

Artigo 6°. Sio atribuigdes do Colegiado do Programa:
I - Aprovar os planos de ensino, coordenar, supervisionar e avaliar sua execugao;
II - Aprovar o elenco anual de disciplinas e suas respectivas ementas;

III - Aprovar as cotas de Orientandos por Orientador para fins de sele¢do, assim como
alteragdes nas mesmas durante o ano letivo;

IV - Aprovar o credenciamento dos Professores Efetivos e Associados ¢ o
recredenciamento dos Professores Efetivos;

V - Fixar os critérios de produtividade para o recredenciamento periddico dos Professores
Efetivos;

VI - Fixar os critérios de produtividade a serem cumpridos para que o Professor Efetivo
possa orientar Tese de Doutorado;

VII - Aprovar a composi¢do das Bancas Examinadoras dos Exames de Qualificacdo ¢ das
Defesas de Dissertagdo de Mestrado e Tese de Doutorado;

VIII — Designar consultores externos para avaliar projetos de pesquisa apresentados por
candidatos a Doutorado ¢ versdes preliminares das Teses de Doutorado.

IX - Designar a Comissdo de Selegdo de novos candidatos;

X - Aprovar pedidos de contagem de créditos obtidos em outros programas de pos-
graduagao;

X1 - Aprovar os relatorios fornecidos por Comissdes ¢ Bancas Examinadoras;
XI1I - Julgar os pedidos de trancamento e de cancelamento de matricula no Programa;

XIII - Apreciar ¢ emitir pareceres sobre recursos, encaminhando-os ao Conselho do
Centro de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas; p



XIV - Propor, com voto de dois tergos, a destituicdio do Coordenador ou Vice-
Coordenador;

XV - Aprovar ¢ encaminhar aos oOrgdos colegiados superiores, alteragdes neste
Regulamento e nos projetos académicos ou financeiros do Programa.

Artigo 7°. O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Coordenador ou mediante solicitagdo escrita ¢ assinada por um ter¢o dos
seus membros com direito a voto.

Artigo 8°. Os servigos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria, o6rgdo subordinado
diretamente ao Coordenador do Programa.

Artigo 9°. Integram a Secretaria, além do Secretario, os Servidores ¢ Bolsistas ou Estagiarios
designados para desempenho de tarefas administrativas.

Artigo 10. Cabe ao Secretario:

a) manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos do Programa,
especialmente os que registram o historico escolar dos alunos;

b) secretariar as reunides do Colegiado;
¢) expedir os avisos de rotina;

d) secretariar as sessdes destinadas as Defesas dos Exames de Qualificagdo, das
Disserta¢bes de Mestrado e das Teses de Doutorado;

¢) providenciar o andamento ¢ manter registro dos processos administrativos de interesse
do Programa;

f) exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas pelo
Coordenador do Programa.

§ Unico. O Secretario podera delegar competéncia, conforme o necessario, para o
desempenho, sob sua responsabilidade, de suas fungdes.

CAPITULO IV
DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR
Artigo 11. Compete ao Coordenador do Programa:
I - presidir as reunides do Colegiado;

II - administrar e representar o Programa junto aos o6rgdos deliberativos e executivos da
Universidade ou externos a esta;

III - submeter ao Colegiado modificagdes dos programas académicos ou financeiros;

IV - compatibilizar, junto aos Departamentos competentes, a alocagdo e disposigdo da
carga horaria dos professores;

V - administrar as finangas do Programa ¢ prestar contas ao Colegiado ¢ demais 6rgaos
competentes;

VI - propor ao Colegiado convénios de assisténcia financeira com organizagdes nacionais
¢ estrangeiras;

VII - elaborar e atualizar, anualmente, o Manual de Pos-Graduagdo, contendo descrigdo
geral do Programa, areas de pesquisa, normas de inscrigdo € sele¢do, estrutura
curricular, ementa das disciplinas ofertadas, calendario escolar, ¢ curriculos
abreviados do corpo docente;



VIII - encaminhar aos o6rgaos competentes os conceitos ¢ freqiéncia dos alunos nas
diversas disciplinas, bem como os documentos comprovando a conclusdo do curso
para efeito de expedigdo de Diploma;

IX - adotar, em casos de urgéncia, providéncias indispensaveis da esfera de competéncia
do Colegiado do Programa, "ad referendum" deste, ao qual as submetera no prazo
maximo de 7 (sete) dias.

Artigo 12. Compete ao Vice-Coordenador:
I - substituir o Coordenador em sua auséncia;

IT - exercer atribuigdes que lhe venham a ser delegadas pelo Coordenador.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE: INSCRICAO, SELECAO, MATRICULA E TRANCAMENTO

Artigo 13. A Selegdo ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do Comportamento, niveis
Mestrado e Doutorado, ocorrera semestralmente, de acordo com a disponibilidade de vagas
pelos professores orientadores, definidas em Edital de Selegdo.

§ Unico. Semestralmente, o Colegiado do Programa realizara levantamento dos docentes
que estardo aceitando novos orientandos ¢ publicara o Edital de Selecdo
correspondente as vagas abertas.

Artigo 14. O ingresso no Programa de Pos-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento,
Nivel Doutorado, podera também ocorrer através de fluxo continuo.

§ 1°. No processo de fluxo continuo, a qualquer momento o candidato podera requerer ao
Colegiado o ingresso no Programa.

§ 2°. Para que a solicitagdo de ingresso por fluxo continuo tenha andamento, o Orientador
proposto pelo candidato deve manifestar concordancia com a orientagdo € o
Colegiado do Programa deve aprovar a abertura da vaga, indicando a Comissdo de
Selegio.

§ 3° As ctapas de avaliagdo do candidato ao Programa por fluxo continuo serdo as
mesmas definidas para o processo de selegdo semestral.

Artigo 15. O candidato ao Programa devera indicar, no ato de sua inscri¢do, o orientador a cuja vaga
esta se candidatando.

Artigo 16. Poderdo candidatar-se ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Nivel Mestrado, os portadores de diploma de curso superior, credenciado
na forma da lei.

§ Unico. Por determinagdo da Comissdo de Selegdo, o candidato aceito podera ter que
cursar disciplinas de nivelamento a nivel de graduagao.

Artigo 17. Poderdo candidatar-se ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Nivel Doutorado, os portadores de diploma Mestre, credenciado na
forma da lei.

Artigo 18. No ato da inscri¢do a sele¢do para o nivel de Mestrado, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos a secretaria do Programa:

a) formulario de inscri¢do, devidamente preenchido e assinado.
b) Historico Escolar e Diploma da Graduagio;

¢) Curriculum Vitae devidamente comprovado;




d) justiticativa escrita de seu interesse em realizar o curso, especificando o tema de
pesquisa que pretende desenvolver e o motivo desta escolha.

¢) carta de apresentagdo.

Artigo 19. No ato da inscrigdo a selegdo para o nivel de Doutorado, o candidato apresentara os
documentos definidos no Art. 18, alineas a), b), ¢) ¢ ¢). Adicionalmente, o candidato devera
apresentar:

a) copias do Diploma de Mestre ¢ do Historico Escolar do Mestrado;
b) copia da Dissertagdo de Mestrado;

c) projeto de pesquisa circunstanciado, definindo problema e metodologia de
investigagao.

Artigo 20. A analise dos pedidos de inscrigdo dos candidatos sera feita por uma Comissao de Selecdo,
composta por docentes indicados pelo Colegiado do Programa.

Artigo 21. A selegdo obedecera ao seguinte procedimento:

I — O candidato ao Programa de Poés-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Nivel Mestrado, sera submetido as seguintes etapas de avaliagdo,
todas eliminatorias:

a) Teste de compreensdo de texto em lingua estrangeira, definida no Edital de
Selegao.

b) Prova de Conhecimentos na opgdo a que se inscreveu.
c¢) Entrevista com a Comissédo de Selegao.

I — O candidato ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Nivel Doutorado, sera submetido as seguintes etapas de avaliagdo,
todas eliminatdrias:

a) Avaliagdo do Projeto de Pesquisa apresentado no ato da inscrigdo por dois
consultores externos ao Programa e pelo orientador proposto.

b) Teste de compreensio de texto(s) em lingua(s) estrangeira(s), definida(s) no
Edital de Selegdo (ingresso semestral) ou indicadas pelo orientador (fluxo
continuo).

¢) Entrevista com a Comissao de Selegdo.
IIT - Serdo os seguintes os critérios minimos para aprovagao:

a) o candidato ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do
Comportamento, Nivel Mestrado ou Doutorado devera ser aprovado no(s)
teste(s) de lingua(s) estrangeira(s) com, no minimo, o conceito BOM;

b) o candidato ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do
Comportamento, Nivel Mestrado, devera ser aprovado na Prova de
Conhecimentos com, no minimo, o conceito BOM;

c) o candidato ao Programa de Pos-Graduagdo em Teoria e Pesquisa do
Comportamento, Nivel Doutorado, devera ter seu Projeto de Pesquisa
aprovado.

d) Sera priorizada a admissdo de alunos que possam dedicar-se integralmente
as atividades do programa.

IV - Os candidatos serdo classificados de acordo com seus desempenhos nos itens
abordados nos incisos I, II ¢ III deste artigo.



a) No caso de empate entre os candidatos, a Comissao de Selegdo definira o
desempate através de analise dos curriculos dos candidatos.

Artigo 22. A matricula no Programa de Pés-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento sera
processada de acordo com o disposto no Regimento Geral da Universidade Federal do
Para, nas resolugdes pertinentes do Conselho Superior de Ensino ¢ Pesquisa ¢ em
consonancia com as determinagoes deste Regulamento.

Artigo 23. A inscrigdo em disciplinas sera feita na Secretaria do Programa.

§ 1°. O aluno regular podera increver-se em disciplinas de outro Programa de pos-
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graduagdo por indicagdo do Orientador ¢ com a anuéncia da Coordenagdo daquele
Programa.

§ 2° No caso de Pesquisas Supervisionadas feitas em outra Instituigdo o Colegiado
devera credenciar um Co-Orientador daquela Instituigdo.

Artigo 24. O aluno regular tera direito a 1 (um) més de férias anuais, devendo, obrigatoriamente, nos
demais meses desenvolver atividades de pesquisa ou cursar disciplinas.

Artigo 25. A desisténcia do Programa por vontade expressa do aluno regular ou auséncia ndo
justificada por 30 (trinta) dias consecutivos, ndo lhe confere o direito a volta ao mesmo,
ficando cancelada qualquer bolsa de estudos a ele concedida.

Artigo 26. O aluno regular podera requerer ao Colegiado, a qualquer momento, o trancamento de
matricula no Programa, desde que devidamente justificado e aprovado por seu Orientador.

§ Unico. O trancamento do curso susta a contagem dos prazos regulamentares por até seis
meses; s¢ o aluno ndo reabrir a matricula nesse prazo sera desligado.

Artigo 27. O trancamento de inscrigdo em disciplina sera permitido até transcorridos 30% da carga
horaria da disciplina em questio.

§ Unico. O trancamento em uma mesma disciplina sera permitido apenas uma vez.

Artigo 28. Sera automaticamente desligado do Programa o aluno regular que houver sido reprovado
em duas disciplinas.

Artigo 29. Ndo havera matricula por transferéncia, devendo qualquer candidato a uma vaga, ser
aprovado em Exame de Selegdo, na forma deste Regulamento.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO

Artigo 30 O aluno regularmente matriculado no Programa de Pos-Graduagdo em Teoria ¢ Pesquisa do
Comportamento tera, obrigatoriamente, um Professor Orientador com as seguintes
atribuigoes:

I — Nivel Mestrado:
a) Elaborar, em conjunto com o aluno, seu Plano de Estudo para o Mestrado:
b) Auxiliar o orientando na escolha ¢ definigdo do tema da dissertagao;

c) Acompanhar o orientando nas tarefas de pesquisa, analise, redagdo ¢
corregdo da dissertagdo;

d) Supervisionar o orientando na Pratica de Ensino.

€¢) Anuir sobre o trancamento de matricula do orientando;



f) Emitir parecer sobre pedidos de equivaléncia de créditos do orientando.
g) Presidir a Sessdo de Exame de Qualificagdo do orientando;
h) Presidir a Sessdo de Defesa da Dissertagdo de Mestrado do orientando.
IT — Nivel Doutorado:
a) Elaborar, em conjunto com o aluno, seu Plano de Estudo para o Doutorado;

b) Acompanhar o orientando nas tarefas de pesquisa, analise, redagdo e
corregdo da tese;

c¢) Supervisionar o orientando na Pratica de Ensino.

d) Anuir sobre o trancamento de matricula do orientando;

¢) Emitir parecer sobre pedidos de equivaléncia de créditos do orientando.
f) Presidir a Sessdo de Exame de Qualifica¢ao do orientando;

g) Presidir a Sessdo de Defesa da Tese de Doutorado do orientando.

§ 1°. Sera permitida a mudanga de Orientador, desde que assegurados o enquadramento
do tema da tese ou dissertagdo ao campo especifico de conhecimento, disponibilidade
de vaga ¢ anuéncia do novo Orientador.

§ 2°. Ao Co-Orientador cabera auxiliar o Orientador nas atribuigdes definidas nos itens I e
I deste artigo.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA CURRICULAR DO PROGRAMA
Artigo 31. O curriculo minimo de cada nivel do Programa se compde de:
I — Mestrado:
1. Disciplinas obrigatorias (06 créditos):

1.1. Fundamentos da Analise Experimental do Comportamento ou Fundamentos de
Etologia (03 créditos)

1.2. Metodologia da Analise Experimental do Comportamento ou Metodologia da
Etologia (03 créditos)

2. Disciplinas eletivas (06 créditos)

3. Pratica de Ensino (04 créditos)

4. Pesquisa Supervisionada (50 créditos)
4.1. Pesquisa Supervisionada I (10 créditos)
4.2. Pesquisa Supervisionada II (10 créditos)
4.3. Elaboragdo ¢ Defesa do Projeto de Dissertagdo de Mestrado (10 créditos)
4 4. Elaboragio e Defesa da Dissertagdo de Mestrado (20 créditos)

I I - Doutorado:
1. Disciplina obrigatoria (04 créditos):

1.1.Estudos Avangados em Analise do Comportamento ou Estudos Avangados em
Etologia (04 créditos).

2. Participagdo em Banca Examinadora de Exame de Qualificagdo de Dissertagdo de
Mestrado (03 créditos).
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3. Co-orientagdo de Dissertagao de Mestrado (10 créditos).

4. Publicagio de no minimo um artigo em periodico especializado com corpo
editorial, na condigdo de autor principal (20 créditos).

5. Pratica de Ensino (05 créditos).
6. Pesquisa Avangada (90 créditos).
6.1. Pesquisa Avangada I (15 créditos).
6.2. Pesquisa Avangada II (15 créditos).
6.3. Elaboragdo ¢ Defesa do Projeto de Tese de Doutorado (20 créditos).
6.4. Elaboragdo ¢ Defesa da Tese de Doutorado (40 créditos).

Artigo 32. Para a obtengdo dos créditos de Pesquisa Supervisionada I e II, nivel Mestrado, os alunos
regulares deverdo apresentar relatorios decorridos 6 ¢ 12 meses da admissdo,
respectivamente. Para a obtengdo dos créditos de Pesquisa Avangada I e II, nivel
Doutorado, os alunos regulares deverdo apresentar relatorios decorridos 12 € 24 meses da
admissao, respectivamente.

§ 1° O Orientador entregara a Secretaria uma copia do relatorio com o conceito a ele
atribuido.

§ 2°. O titulo do Relatorio ¢ o conceito serdo langados no Historico Escolar do Aluno.

Artigo 33. Para a obtengao dos créditos de Pratica de Ensino os alunos regulares deverdo apresentar
relatorio, incluindo cépia do Programa da Disciplina objeto da pratica ¢ indicadas as
responsabilidades assumidas.

§ 1°. Nao serdo atribuidos conceitos para Pratica de Ensino (Mestrado ¢ Doutorado),
Participagdo em Banca Examinadora de Exame de Qualificagdo de Dissertagdo de
Mestrado (Doutorado) ¢ Co-orientagdo de Dissertagdo de Mestrado (Doutorado).

§ 2°. O aluno do Programa, nivel Mestrado, que tiver experiéncia docente a nivel de
graduagao, correspondente a 120 horas de aula em disciplina de Teoria ¢ Pesquisa do
Comportamento, podera requerer a concessao dos créditos de Pratica de Ensino.

§ 3°. O aluno do Programa, nivel Doutorado, que tiver experiéncia docente a nivel de
graduagao, correspondente a 150 horas de aula em disciplina de Teoria e Pesquisa do
Comportamento, adicionalmente a carga horaria cumprida como Pratica de Ensino no
nivel de Mestrado, podera requerer a concessdo dos créditos de Pratica de Ensino no
nivel de Doutorado.

CAPITULO VIII
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR E DAS CONDICOES DE APROVACAO
Artigo 34. O controle da integralizagdo curricular sera feito pelo sistema de créditos.

§ Unico. Um crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas teoricas ou 30 (trinta)
horas de atividades praticas, ou de Pesquisa Supervisionada, ou de Pesquisa
Avangada.

Artigo 35. Os sistemas de avaliagdo, atribuicdo de conceitos ¢ critérios de aprovagdo seguirdo as
normas estabelecidas pelo Regimento da Universidade Federal do Para e normas superiores
vigentes.

§ Unico. O conceito minimo para aprovagao em qualquer disciplina sera BOM ou seu
equivalente numérico 4 (quatro), em uma escala de 0 (zero) a 5 (cinco).
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Artigo 36. A integralizagdo dos créditos em Disciplinas Obrigatorias, Eletivas e Pratica de Ensino,
niveis Mestrado ¢ Doutorado, devera ser feita em um periodo maximo de 18 (dezoito)
meses.

Artigo 37. No caso de aproveitamento de créditos obtidos em outros Programas de Pos-Graduagio
devem ser cumpridas as exigéncias de compatibilidade de conteudo e carga horaria das
disciplinas cujos créditos foram solicitados.

§ 1° Os pedidos de validagdo dos créditos cursados em outro programa serdo avaliados
pelo Colegiado do Programa, a partir de parecer emitido pelo orientador do aluno.

§ 2° Nao sera concedida equivaléncia de créditos no caso das Disciplinas Obrigatorias.

CAPITULO IX
DO ALUNO ESPECIAL

Artigo 38. Portadores de diploma de curso superior poderdo matricular-se em disciplinas oferecidas
pelo Programa na condigdo de alunos especiais.

§ 1° A critério do professor, o candidato a aluno especial na disciplina sob sua
responsabilidade devera prestar teste de compreensao de lingua estrangeira.

§ 2°. Os alunos regulares terao prioridade de vaga em disciplina.

§ 3°. Alunos especiais poderdo cursar apenas disciplinas classificadas como obrigatorias
ou eletivas para o nivel de Mestrado.

Artigo 39. Os alunos especiais que obtiverem um minimo de 18 créditos em disciplinas poderdo
solicitar orientagdo, por um professor do Programa ou credenciado, para fazer uma
monografia.

§ Unico. A monografia tera carga horaria de 180 horas ou seis créditos, e devera ser
revista e aprovada por dois professores do Programa, além do Orientador.

Artigo 40. Cumpridos os requisitos do Artigo 38, em seu "caput" ¢ Paragrafo Unico, bem como outras
exigéncias estipuladas na legislagdo pertinente ou no Regulamento da Universidade Federal
do Para, o aluno especial tera direito a Certificado de Especializagdo em Teoria e Pesquisa
do Comportamento.

§ Unico. Os alunos regulares que desistirem de concluir o Programa, no nivel de
Mestrado poderdo ser considerados alunos especiais ¢ ter os créditos obtidos em
disciplinas contados para a integralizagdo dos 18 créditos mencionados no caput do
Artigo 38.

CAPITULO X
DA DOCENCIA

Artigo 41. O docente responsavel pela oferta de uma disciplina, além das responsabilidades
especificadas no Programa da Disciplina devera:

1. Fornecer em novembro de cada ano a Secretaria do Programa as informagdes
necessarias para a elaboragdo do Manual da Pés-Graduagao do ano seguinte.

2. Entregar a Secretaria, com antecedéncia, o Programa da Disciplina.
3. Registrar ¢ controlar a freqiiéncia dos alunos.

4. Entregar a Secretaria a Avaliagdo Final de Desempenho dos alunos, em Formulario
apropriado, no prazo de dez dias do encerramento das atividades da disciplina.



5. Comunicar oficialmente a Secretaria o eventual prazo concedido aos alunos para
entrega de trabalhos, com correspondente adiamento do término das atividades da
disciplina.

Artigo 42. Os docentes do Programa poderdo propor ao Colegiado a modificagdo das ementas, a
eliminagdo ou criagdo de disciplinas, atendendo as necessidades de atualizagdo da area de
conhecimento correspondente.

CAPITULO XI

DO EXAME DE QUALIFICACAO E DA DEFESA DE DISSERTACAO DE MESTRADO OU
TESE DE DOUTORADO

Artigo 43. O aluno regular, nivel Mestrado, tera os prazos de 18 (dezoito) meses, a contar de sua
matricula no Programa, para candidatar-se ao Exame de Qualificagdo, ¢ 24 (vinte ¢ quatro)
meses para depositar a Dissertagdo de Mestrado.

§ 1. Excepcionalmente, o orientador do aluno podera solicitar ao Colegiado do Programa
a prorrogagio do prazo para deposito da Dissertagdo de Mestrado, por até seis meses.

§ 2. O Colegiado do Programa avaliara o pedido de prorrogacdo do prazo para deposito
da Dissertagdo de Mestrado desde que o aluno tenha cumprido os demais prazos
estipulados neste Regulamento.

§ 3. O aluno que ndo cumprir os prazos definidos sera automaticamente desligado do
Programa.

Artigo 44. O aluno regular, nivel Doutorado, tera os prazos de 36 (trinta e seis) meses, a contar de sua
matricula no Programa, para candidatar-se ao Exame de Qualificagdo, ¢ 48 (quarenta ¢
oito) meses para depositar a Tese de Doutorado.

§ 1. O orientador do aluno podera solicitar ao Colegiado do Programa a prorrogacdo do
prazo para deposito da Tese de Doutorado, por até seis meses.

§ 2. O Colegiado do Programa avaliara o pedido de prorrogagdo do prazo para deposito
da Tese de Doutorado desde que o aluno tenha cumprido os demais prazos estipulados
neste Regulamento.

§ 3. O aluno que ndo cumprir os prazos definidos sera automaticamente desligado do
Programa.

Artigo 45. Para candidatar-se ao Exame de Qualificagdo o aluno regular devera entregar a Secretaria
do Programa o Projeto de Pesquisa de sua Dissertagdo (Mestrado) ou Tese (Doutorado) em
quatro (Mestrado) ou seis (Doutorado) vias, uma para cada membro da Banca Examinadora
¢ uma para os arquivos da Secretaria.

Artigo 46. O Exame de Qualificagdo consistira de sessdo publica para argui¢do do aluno com respeito
ao projeto de pesquisa apresentado.

Artigo 47. A Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo, nivel Mestrado, sera presidida pelo
orientandor do aluno ¢ composta por mais dois pesquisadores portadores, no minimo, do
titulo de Mestre.

Artigo 48. A Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo, nivel Doutorado, sera presidida pelo
orientandor do aluno € composta por mais quatro pesquisadores portadores do titulo de
Doutor.

Artigo 49. Para a Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo, nivel Mestrado, sera também
indicado um suplente.

Artigo 50. Para a Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo, nivel Doutorado, serdo tgmbém
indicados dois suplentes. )



Artigo 51. A Banca Examinadora do Exame de Qualificagdo sera designada pelo Colegiado do
Programa, a partir de indicagdo apresentada pelo orientador do aluno.

Artigo 52. A Secretaria enviara com antecedéncia de trinta dias copias do Projeto aos membros da
Banca Examinadora.

Artigo 53. A sessao de Exame de Qualificagdo sera dividida em duas etapas: apresentagio do trabalho
e arguigdo pela Banca Examinadora.

§ 1. O aluno dispora de 40 (quarenta) minutos para a apresentagdo de seu projeto.

§ 2. Cada membro da Banca Examinadora dispora de at¢ uma hora para arguir o
candidato.

§ 3. Terminadas as argui¢Ges, os membros da Banca Examinadora se reunirdo para
decidir pela aprovagdo ou ndo do trabalho apresentado pelo candidato, com ou sem
modificagoes.

§ 4. O Orientador e o Co-Orientador ndo tém direito a voto no julgamento do trabalho.

§ 5. Caracterizada excepcional qualidade do trabalho apresentado para Exame de
Qualificagdo, nivel Mestrado, a Banca Examinadora podera propor, desde que por
unanimidade, que o projeto apresentado seja remetido a avaliagdo por dois consultores
externos ao Programa, com vistas a mudanga de nivel do aluno, de Mestrado para
Doutorado.

Artigo 54. No caso de aprovagdo com modificagoes do trabalho apresentado ao Exame de
Qualificagdo, o aluno devera encaminhar a Secretaria do Programa, no prazo de quinze
dias, a versdo definitiva do projeto, com declaragdo do Orientador de que a versdo atende
as recomendagdes da Banca Examinadora.

Artigo 55. No caso de proposta a mudanga de nivel do aluno, de Mestrado para Doutorado, o
Orientador do aluno tera prazo de 5 (cinco) dias para encaminhar oficio a secretaria do
Programa confirmando o interesse na mudanga.

§ 1. A mudanga de nivel so sera efetivada apos decisdo do Colegiado do Programa, a
partir também dos pareceres emitidos por dois consultores externos ao Programa ao
projeto de pesquisa submetido pelo aluno.

§ 2. Com base nos pareceres emitidos pelos consultores externos ao Programa, o
Colegiado podera rejeitar a mudanga de nivel do aluno, mantendo sua aprova¢do no
Exame de Qualificagdo para o nivel de Mestrado.

Artigo 56. O aluno que ndo obtiver aprovagdo do Exame de Qualificagdo tera o prazo de seis meses
para submeter novo projeto.

Artigo 57. O aluno que mudar de nivel, de Mestrado para Doutorado, terd que cumprir os requisitos
estipulados no Artigo 31°, Alineas I ¢ II, a exce¢do dos itens 4.4 da Alinea I ¢ 6.3. da
Alinea II.

§ Unico. O aluno que mudar de nivel terd os prazos do nivel de Doutorado contados a
partir da data de mudanga de nivel.

Artigo 58. Para candidatar-se a Defesa da Dissertagdo de Mestrado, o aluno devera entregar cinco vias
da Dissertagdo, acompanhada de oficio do Orientador aprovando-a e indicando nomes para
composi¢do da Banca Examinadora.

Artigo 59. A Defesa da Dissertagdo de Mestrado far-se-a perante uma Banca Examinadora presidida
pelo Orientador ¢ composta ainda pelo Co-Orientador, quando for o caso, ¢ por dois
pesquisadores doutores como Membros.

§ 1. A Banca Examinadora de Dissertagdo de Mestrado sera designada pelo Colegl do do
Programa, a partir de indicagdo apresentada pelo orientador do aluno.



§ 2. Pelo menos um dos membros da Banca Examinadora da Dissertagdo devera pertencer
a outra institui¢do que ndo a Universidade Federal do Para.

§ 3. A sessdo de defesa da Dissertagdo obedecera as mesmas normas validas para o
Exame de Qualificagdo definidas nos Artigos 53, paragrafos 1 a 4 deste Regulamento.

§ 4. No caso da aprovagdo com corregdes, o aluno tera o prazo de 30 dias para
encaminhar a Secretaria do Programa a versao final da Dissertagdo, com declaragdo do
Orientador de que a versdo atende as recomendagdes da Banca Examinadora.

Artigo 60. Para candidatar-se a Defesa da Tese de Doutorado, o aluno devera depositar uma versio
preliminar do trabalho, a ser submetida a dois consultores externos, portadores do titulo de
Doutor, designados pelo Colegiado do Programa.

Artigo 61. Quando os dois consultores externos certificarem o Programa de que a Tese esta em
condigdes de ser apresentada a Banca Examinadora, o aluno devera entregar sete vias da
mesma, acompanhada de oficio do Orientador aprovando-a ¢ indicando nomes para
composi¢do da Banca Examinadora.

Artigo 62. A Defesa da Tese de Doutorado far-se-a perante uma Banca Examinadora presidida pelo
Orientador ¢ composta ainda pelo Co-Orientador, quando for o caso, ¢ por quatro
pesquisadores doutores como Membros.

§ 1. A Banca Examinadora de Tese de Doutorado sera designada pelo Colegiado do
Programa, a partir de indicagdo apresentada pelo orientador do aluno.

§ 2. Pelo menos dois dos membros da Banca Examinadora da Tese de Doutorado deverdo
pertencer a outras instituigdes que nao a Universidade Federal do Para.

§ 3. A sessdo de defesa da Tese obedecera as mesmas normas validas para o Exame de
Qualificagao definidas nos Artigos 53, paragrafos | a 4 deste Regulamento.

§ 4. No caso da aprovagdo com corregdes, o aluno tera o prazo de 30 dias para
encaminhar a Secretaria do Programa a versdo final da Tese, com declaracao do
Orientador de que a versdo atende as recomendagdes da Banca Examinadora.

Artigo 63. Defendida a Dissertagdo ou Tese, o aluno devera encaminhar a Secretaria trés copias da
versdo definitiva e requerer a expedi¢do do Diploma correspondente.

CAPITULO XII
DA CONCESSAO DO TIiTULO

Artigo 64. Fara jus ao titulo de Mestre ou Doutor em Teoria ¢ Pesquisa do Comportamento o aluno
regular que satisfizer a todas as exigéncias deste Regulamento.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 65. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos, em primeira instancia, pelo
Colegiado do Programa, cabendo recurso ao Conselho Superior de Ensino e Pesquisa da
Universidade Federal do Para.

Artigo 66. Este Regulamento substitui o Regulamento do Curso de Mestrado em Psicologia: Teoria ¢
Pesquisa do Comportamento, especificado no Anexo da Resolugdao 2436/97-CONSEP de
21/01/1997 e entrara em vigor apos aprovagdo pelo Conselho Superior de Ensino ¢
Pesquisa da Universidade Federal do Para.

CAPITULO XIV
DISPOSICAO TRANSITORIA



Artigo 67. Uma vez aprovado este Regulamento, os alunos admitidos durante a vigéncia do
Regulamento anterior ficam automaticamente regidos por este Regulamento, salvo
manifestagdo expressa em contrario.



